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Olomouc - Mladi lidé nechtéji z venkova odchazet. Moravsky venkov je krasnym
mistem pro Zivot. Obcanska vybavenost a omezeny pocet novych pracovnich mist
vSak situaci mladych rodin stéZuje. Nicméné se jedna o problematiku, kterou
chceme a také umime fesit a Mistni akéni skupiny mohou vyrazné pomoci.

Vyzkumnici z olomoucké obecné prospésné organizace Civipolis (ve spolupraci s
Katedrou politologie a evropskych studii FF UP) uskutecnili v rdmci projektu Rovné
prileZitosti a zapojeni Zen v problematice venkova sérii polostrukturovanych
rozhovor(l s Zenami, které se Uspésné po ukonceni materské dovolené ¢i v jejim
prabéhu vratily na trh prace. Jednim z hlavnich cili naseho projektu je snaha o
zachyceni bariér, které stézuji Zendm v UspéSném navratu do zaméstndni na
moravském venkove.

V pribéhu zimnich mésicl jsme Uspésné ukondili prvni fazi naseho vyzkumu. Bylo jim
dotaznikové Setfeni zamérené na problematiku diskriminace Zen na trhu prace na
venkové. Samotné dotaznikové Setfeni vSak neumoznilo postihnout celou fadu
specifik, se kterymi se v této oblasti setkdvame. Ve svém badani proto vyzkumnici
pokracovali serii polostrukturovanych rozhovor(, které byly vedeny se Zenami,
kterych se tato problematika pfimo tykala.

Prvni zavéry jsou velmi zajimavé a zvolena kvalitativni technika dotazovani nam
umoznila postihnout fadu podrobnosti. V rdmci analyzy rozhovor( jsme se setkali s
dvéma zakladnimi problémy, které respondentky uvadély. Prvnim z nich je tyka
nedostatku pracovnich pozic na venkové, coz nuti zejména mladé rodiny za praci
dojizdét, casto velmi komplikované, a zdroven zde existuje pomérné velky tlak na
brzky ndvrat do prace mladych maminek, které jen velmi slozZité hledaji misto pro své
déti v predskolnich zafizenich. Druhym problémem je nedostatecna sit predskolnich
zafizeni na venkové. Zvlasté v malych obcich je tento problém palcivy. Vétsi mésta
preci jen nebizeji mnohem vétsi obsluznost z hlediska téchto sluzeb, avsak nutnost
neustdlého kazdodeniho cestovani vstupuje negativné do rodinného Zivota a prindsi
fadu kompikaci. Na zakladé rozhovorud jsme ziskali také celou fadu postieht, velmi
praktickych, jak situaci, alespon ¢astecné, zlepSovat. Na radé feSeni se mohou také
podilet Mistni akéni skupiny, a bude tak velkou vyzvou, aby programy zamérené na
tuto problematiku byly souédsti pfistiho programovaciho obdobi.

Se zavéry se bude moci odbornd | laicka vefejnost sezndmit v zavéreéné zpravé k
projektu. Na jejim zakladé vznikne také populdrné-naucnd pfirucka, kterd bude
obsahovat hlavni navrhy reseni zjisténych problému v oblasti rovného postaveni zen
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a muzll na moravském venkové. Bude dostupna online na webovych strankach
partnerskych MAS, www.civipolis.cz, www.sblizenipolitikou.cz a www.unives.eu.
Podrobnosti o vysledcich vyzkum( se budou moci zastupitelé, starostové i
predstavitelé neziskovek dozvédét na konferenci, ktera je pldnovana na zafi tohoto
roku.

Kontakt: Mgr. Dana Sztwiertnia Hellova — feditelka Civipolis 0.p.s., info@civipolis.cz,
607085255

»Projekt podporila Nadace Open Society Fund Praha z programu Dejme (Ze)nam
$anci, ktery je financovan z Norskych fondi.“

Odkazy na webové stranky
Nadace Open Society Fund Praha: www.osf.cz
Norské fondy: eeagrants.org

Program Dejme (Ze)nam Sanci: www.dejmezenamsanci.cz 0
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